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                                             KẾ HOẠCH
Công tác chữ thập đỏ
Năm học 2019- 2020
           - Thực hiện thông tư 07/2014/TT – BGD ĐT ngày 14/03/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về quy định hoạt động của Chữ Thập đỏ trong trường học.
- Căn cứ vào Chương trình phối hợp số 02- CTPH/CT Đ – GD& ĐT- ĐTN ngày 27/9/2016 giữa Hội Chữ thập đỏ thành phố Hà Nội, Sở Giáo dục và Đào tạo, Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh thành phố Hà Nội trong hoạt động thanh thiếu niên Chữ thập đỏ trường học giao đoạn 2016-2021.
- Căn cứ vào tình hình thực tế của Nhà trường năm học 2019 - 20120, hội Chữ thập đỏ trường Tiểu học Thanh Am xây dựng kế hoạch thực hiện công tác Hội năm học 2019 – 20120 như sau:
I.  MỤC TIÊU
- Đẩy mạnh và nâng cao chất lượng hoạt động TTN CTĐ trong trường học.
- Góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, xây dựng hội Chữ thập đỏ vững mạnh. Tuyên truyền sâu rộng trong cán bộ, giáo viên, học sinh và phụ huynh học sinh nhằm nâng cao nhận thức về vai trò, chức năng, nhiệm vụ của Hội.
- Củng cố và phát triển tổ chức chi hội CTĐ trong nhà trường. 
II. NỘI DUNG
           - Tiếp tục củng cố, phát triển tổ chức Thanh niên Chữ thập đỏ trong trường học, đẩy mạnh các hoạt động hướng thiện góp phần tích cực trong việc nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.
 	 1. Công tác xây dựng tổ chức Hội
- Kiện toàn Ban Chấp hành Hội, phân công nhiệm vụ từng hội viên.
- Tập trung phát triển và củng cố tổ chức hội ở các khối lớp, làm nòng cốt trong các hoạt động nhân đạo, lôi cuốn được đông đảo học sinh tham gia tạo điều kiện phát triển tổ chức hội trong CB- GV - NV và các em học sinh.
- 100% giáo viên, cán bộ, công nhân viên, học sinh tham gia là hội viên Chữ thập đỏ.
- Vận động phụ huynh học sinh tham gia là tình nguyện viên Chữ thập đỏ tích cực tham gia ủng hộ nhân đạo trong hoạt động của Hộ Chi hội trường.
- Thành lập Đội Thanh niên thiếu niên xung kích của trường từ 15-25 học sinh.
          - Phối hợp với phường hội CTĐ mở lớp tập huấn cho BCH, hội viên và thanh niên xung kích CTĐ về kỹ thuật sơ cấp cứu thông thường…chủ động tham mưu với Chi bộ, BGH quan tâm đến cán bộ Hội. Tổng kết và nhân rộng các mô hình, tổ chức và hoạt động nhân đạo có hiệu quả; mở rộng các hình thức giao lưu, hợp tác, chia sẻ kinh nghiệm giữa các đơn vị trong địa phương cho đội ngũ cán bộ Hội.
- Thường xuyên quan tâm, tạo điều kiện chăm lo đến học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, động viên kịp thời nhân các ngày lễ, tết. Thăm hỏi động viên hội viên khi ốm đau, tai nạn rủi ro...
 - Thông qua Ban đại diện cha mẹ học sinh để giữ mối quan hệ giữa các bậc phụ huynh với nhà trường, với giáo viên chủ nhiệm, thống kê số học sinh có hoàn cảnh khó khăn cần sự trợ giúp.
            - Tổ chức hội Chữ thập đỏ trong trường cần có sự phối hợp hành động với các tổ chức, đoàn thể của nhà trường để làm tốt công tác Hội.
2. Công tác tuyên truyền
           - Tuyên truyền chủ trương, Nghị quyết của Đảng, chính sách Pháp luật của Nhà nước; tuyên truyền Luật hoạt động CTĐ, tuyên truyền về lịch sử ra đời phong trào chữ thập đỏ, Trăng lưỡi liềm đỏ quốc tế, Điều lệ Hội Chữ thập đỏ, tuyên truyền ủng hộ đồng bào lũ lụt thiên tai. Vận động ủng hộ người nghèo, người có hoàn cảnh khó khăn, nạn nhân chất độc màu da cam, người tàn tật, phòng chống tai nạn thương tích vệ sinh ATTP, sử dụng cây thuốc nam.
- Tuyên truyền về ý nghĩa của cuộc vận động: “mỗi tổ chức, mỗi cá nhân gắn với địa chỉ nhậ đạo”, về thma gia ủng hộ “ngân hàng bò”.
- Tổ chức tuyên truyền, quảng bá về Hội CTĐ và các hoạt động nhân đạo, từ thiện do hội tổ chức thực hiện, đặc biệt chú ý tuyên truyền về nhân đạo từ thiện và phong trào “Tết vì người nghèo ".
- Tuyên truyền về truyền thống tương thân, tương ái, lá lành đùm lá rách, lá rách ít đùm lá rách nhiều, một miếng khi đói bằng một gói khi no để các em hiểu được nghĩa cử cao đẹp đó của hội CTĐ.
- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 69 năm ngày thành lập hội CTĐ Việt Nam (23/11/1946 - 23/11/2016).
           - Làm tốt công tác Chữ thập đỏ trong nhà trường động viên khích lệ các em, nhằm thúc đẩy phong trào học tập đạt kết quả cao nhất, phát huy nội lực để phối hợp với các tổ chức trong xã hội hướng vào nhà trường.
           -  Đẩy mạnh các cuộc vận động  “ Mỗi tổ chức, cá nhân gắn với một địa chỉ nhân đạo”, các phong trào “ Vòng tay bạn bè”, phong trào “ Giúp bạn nghèo vượt khó”, “ Vì bạn nghèo”, phong trào "Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực"; phong trào "vì cuộc sống cộng đồng",… phát huy tinh thần tương thân tương ái, đoàn kết giúp đỡ lẫn nhau để các bạn có hoàn cảnh khó khăn vươn lên trong học tập và cuộc sống. Tổ chức các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, giúp đỡ người khuyết tật nghèo, nạn nhân chất độc da cam… 
  	3. Một số hoạt động chung.
- Tham gia vào việc mở rộng giáo dục đảm bảo công bằng xã hội trong học tập. Vận động giáo viên dạy ôn phụ đạo cho học sinh nghèo, học sinh có hoàn cảnh khó khăn, đổi mới KTĐG, có thái độ đúng đắn trong kiểm tra, đánh giá học sinh trong thi cử.
- Hội Chữ thập đỏ là tổ chức tập hợp, qui tụ các lực lượng trong và ngoài Nhà trường, xây dựng một môi trường giáo dục lành mạnh, ngăn chặn các tệ nạn xâm nhập vào Nhà trường làm tốt công tác xã hội hoá giáo dục, thực hiện nghiêm túc các kế hoạch của nhà trường.
- Có kế hoạch hoạt động cụ thể cho từng kỳ, từng tháng, từng tuần, thường xuyên củng cố tổ chức hội làm cho tổ chức hội thực sự là nòng cốt trong phong trào “Nhân đạo từ thiện” trong nhà trường.
- Phối hợp với Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Nhà trường, BGH giáo dục lòng nhân ái trong tuổi trẻ học đường, xây dựng và phát triển lực lượng thanh niên CTĐ, nâng cao chất lượng và kỹ năng hoạt động.
- Tham gia phòng, chống dịch bệnh; tổ chức các hoạt động về nước sạch và vệ sinh môi trường; đẩy mạnh hoạt động khám chữa bệnh nhân đạo, cấp thuốc miễn phí phục vụ học sinh.
- Xây dựng kế hoạch trợ giúp thường xuyên hoặc vận động các tổ chức, cá nhân theo đúng tinh thần cuộc vận động “Mỗi tổ chức, mỗi cá nhân gắn với một địa chỉ nhân đạo”. Phấn đấu không để sót đối tượng cần giúp đỡ do Nhà trường quản lý.
- Tích cực xây dựng xã hội học tập ở địa phương, đặc biệt coi trọng giúp đỡ học sinh nghèo vượt khó, động viên bằng vật chất và tinh thần để các em bớt đi phần nào khó khăn trong cuộc sống.
          - Hội Chữ thập đỏ nhà trường kêu gọi toàn thể hội viên giúp đỡ giáo viên và học sinh, các gia đình khó khăn, các gia đình neo đơn, hội viên mắc bệnh hiểm nghèo...
          - Vận động các tập thể lớp trong nhà trường quan tâm đến các công việc sau:
                + Giúp bạn nghèo vượt khó.
                + Giúp các bạn tật nguyền và mồ côi.
                + Giúp người già không nơi nương tựa.
                + Giúp các nạn nhân nhiễm chất độc da cam.
                + Các trường hợp khác…





Nội dung hoạt động theo từng tháng:
	Tháng
	Nội dung hoạt động
	Địa điểm
tổ chức
	Kết quả thực hiện


	 
 
 
9,10, 11/2019
	- Kiện toàn tổ chức hội CTĐ.
- Thực hiện thu hội phí và nộp hội phí theo quy định của Điều lệ Hội CTĐ.
- Triển khai phát động phong trào ủng hộ quỹ nhân đạo CTĐ.
- Tổ chức cho thanh thiếu niên xung kích Chữ thập đỏ thăm và động viên chỉ nhân đạo, nhằm giáo dục lòng nhân ái cho các em.
- Theo dõi lập danh sách CB, GV, HS có hoàn cảnh khó khăn.
- Tổ chức khám sức khỏe cho CB, giáo viên nhân viên, học sinh.
- Tập huấn cho BCH Hội, các chi hội CTĐ về công tác quản lý quỹ nhân đạo, lập sổ sách theo dõi hoạt động, làm thẻ hội viên, thẻ thanh thiếu niên chữ thập đỏ.
- Nhận đỡ đầu địa chỉ nhân đạo ở địa phương, tổ chức cho đội xung kích  Chữ thập đỏ thăm và động viên địa chỉ nhân đạo.
- Phát động ủng hộ tết vì người nghèo và nạn nhân nhiễm chất độc màu da cam, ủng hộ “Ngân hàng bò”.
- Tuyên truyền kiến thức về vệ sinh

 phòng bệnh mùa đông, phòng chống HIV, AIDS…
- Xây dựng kế hoạch kết nghĩa với các trường ở các tỉnh miền núi cao phía Bắc.
- Tổ chức tuyên truyền về lịch sử truyền thống cuả Hội CTĐ, phát động ủng hộ quỹ nhân đạo phường và cấp quận.
	 
 
- Lồng ghép vào buổi chào cờ đầu tuần tại sân trường



- Tổ chức tại
phòng
y tế.
	 

	12/2019
 
	- Tổ chức tập huấn cho độ trưởng đội thanh thiếu niên xung kích CTĐ về kỹ thuật sơ cấp cứu ban đầu, phòng tránh tai nạn thương tích.
- Tuyên truyền phòng chống ma túy vệ sinh học đường.
- Phát động phong trào giúp đỡ gia đình thương binh liệt sỹ, chính sách hậu phương quân đội nhân dịp kỉ niệm ngày thành lập quân đội 22/12/1944-22/12/2019.
………………………………………
………………………………………
………………………………………

	 
 
 
- Lồng ghép vào buổi chào cở đầu tuần tại sân trường
 
 
 
	 





	 1,2,3,4/2020
 
 
 
 

 
	- Tổ chức các hoạt động Tết cho học sinh nghèo, bạn nghèo, giáo viên nghèo vận động học sinh tiết kiệm tiền mừng tuổi ủng hộ quỹ nhân đạo. Tham gia giúp đỡ địa chỉ nhân đạo địa phương.
- Tham gia ủng hộ Qũy nhân đạo cấp quận chung sức vì nhân đạo thực hiện tết vì người nghèo nạn nhân chất độc màu da cam năm 2019.
- Tuyên truyền phòng bệnh màu hè, phòng chống giảm nhẹ thiên tai tai nạn thương tích. Tham gia ủng hộ người tàn tật nghèo nhân dịp ngày toàn dân bảo vệ chăm sóc người tàn tật 18/4 hàng năm.
…………………………….………….
………………………………………..
……………………………………….
	- Lồng ghép vào buổi chào cờ đầu tuần tại sân trường.
	 

	 
 
5,6,7,8/2020
 
	- Tham gia phong trào đền ơn đáp nghĩa với địa phương ủng hộ thăm và tặng quà gia đình thương binh liệt sỹ nhân dịp 27/7.
- Phối hợp tổ chức hoạt động hè cho thnah thiếu niên Chữ thập đỏ tại địa phương.
- Thực hiện kiểm tra công tác chữ thạp đỏ năm học 2019-2020 theo lịch cấp trên.
…………………………………………
………………………………………..
………………………………………..
	 
- Phối hợp với phường thực hiện
	 





 4. Công tác xây dựng quỹ.
- Quỹ Chữ thập đỏ là nguồn tài chính thu - chi theo điều lệ của hội. 
+ Thu hội phí: 39.000đ/1HS, CBGV, NV/năm.
+ Quỹ hội:        3000đ/ 1HS/ năm học.
- Tổ chức quyên góp quỹ để giúp đỡ gia đình hội viên nghèo trong dịp tết Nguyên Đán 2019
- Nguồn quỹ Chữ thập đỏ trong Nhà trường chủ yếu chi vào các công việc sau:
+ Chi hỗ trợ học sinh nghèo vượt khó học giỏi học kỳ, năm học 
+ Chi  ủng hộ giáo viên, học sinh khó khăn.             
+ Chi cho các hoạt động của hội                                    
+ Chi cho công tác hành chính .                                         
+ Chi trích nạp lên hội cấp trên                                    
+ Chi thăm hỏi hội viên ốm nặng phải nằm viện, thăm viếng hội viên hoặc bố, mẹ hội viên qua đời (Nếu hội viên có đóng hội phí, quỹ hội) mức thăm 200.000đ/lượt không quá 2 lượt trong một năm học.
+ Chi quà động viên học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhân dịp khai giảng năm học 2019-2020 Nguyên Đán 2020 sơ kết, tổng kết năm học.
+ Động viên HS con thương, bệnh binh nhân ngày 27/7, 22/12
+ Mua sản phẩm ủng hộ hội Người mù, người khuyết tật, trẻ em bị chất độc màu da cam....
+ Chi làm con dấu, làm thẻ hội viên.
Thu - Chi quỹ hội Chữ thập đỏ trong Nhà trường thực hiện theo đúng quy định của Hội Chữ thập đỏ Việt Nam.
5. Biện pháp thực hiện:
+ Tổ chức thực hiện sơ kết – tổng kết và biểu dương những cá nhân có thành tích đóng góp trong phong trào CTĐ.
+ Phối hợp chặt chẽ với các đoàn thể trong nhà trường thường xuyên tham mưu, báo cáo kịp thời với chi bộ.
+ Ngoài ra phối hợp chặt chẽ với ban đại diện CMHS, hội CTĐ các xã thuộc vùng tuyển sinh nhà trường nhằm tạo điều kiện thuận lợi và hổ trợ phong trào CTĐ trường tiểu học Thanh Amđượctốthơn.                                                    
Trên đây là kế hoạch hoạt động hội Chữ thập đỏ trường Tiểu học Thanh Am  năm học 2019-2020.
	Nơi nhận:
- BGH nhà trường( để báo cáo)
- GVCN, HS (để thực hiện)
- Lưu: VP
	KT HIỆU TRƯỞNG
PHÓ HIỆU TRƯỞNG




Ngô Xuân Trực






























DANH HỘI VIÊN  CHỮ THẬP ĐỎ
NĂM HỌC 2019-2020

	STT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Chức vụ

	1
	Nguyễn Thị Thúy Vân
	1968
	HT

	2
	Ngô Xuân Trực
	1973
	PHT

	3
	Trần Ánh Tuyết
	1985
	CBYT

	4
	Phạm Thị Thanh Hoa
	1987
	KT

	5
	Nguyễn Thị Hằng
	1988
	TPT

	6
	Trịnh Hồng Cẩm
	1972
	GV

	7
	Nguyễn Khánh Hòa
	1973
	GV

	8
	Lê Thị Hương
	1986
	GV

	9
	Lê Thị Thu
	1983
	GV

	10
	Tạ Thị Hồng Nhung
	1992
	GV

	11
	Nguyễn Thu Phương
	1988
	GV

	12
	Nguyễn Thanh Thủy
	1989
	GV

	13
	Nguyễn Thanh Trà
	1996
	GV

	14
	Lê Thu Hồng
	1989
	GV

	15
	Đỗ Trọng Xuân
	1989
	GV

	16
	Nguyễn Thị Thu Vân
	1988
	GVTD

	17
	Dương Phương Anh
	1993
	GVMT

	18
	Hoàng Thị Quỳnh Nga
	1992
	GV

	19
	Nguyễn Thị Hải
	1992
	GV

	20
	Lương Thị Ngọc Ánh
	1995
	GV

	21
	Nguyễn Thu Trang
	1998
	GV

	22
	Uông Thị Việt Dung
	1972
	NV

	23
	Lê Thị Yến
	1990
	GV

	24
	Nguyễn Hồng Nhung
	1994
	GV

	25
	Nguyễn Thị Hiền
	1987
	NVTV

	26
	Hoàng Thị Thúy Linh
	1977
	NV

	27
	Nguyễn Thanh Chung
	1994
	GV








































Danh sách Đội sung kích Chữ thập đỏ của Chi đội
Nam học 2019 - 2020

	STT
	Họ và tên
	Năm sinh
	Chức vụ
	Phân công

	1
	Ngô Xuân Trực
	1973
	Trưởng ban
	

	2
	Trần Ánh Tuyết
	1985
	Phó ban
	

	5
	Phạm Thị Thanh Hoa
	1987
	Phó ban
	

	6
	Nguyễn Thị Hiền
	1987
	
	Cộng tác viên

	7
	Lê Thị Yến
	1990
	
	Cộng tác viên

	8
	Lê Thị Hương
	1986
	
	Cộng tác viên

	9
	Nguyễn Thu Phương
	1988
	
	Cộng tác viên

	10
	Lê Thu Hồng
	1988
	
	Cộng tác viên

	12
	Nguyễn Thanh Trà
	1996
	
	Cộng tác viên

	13
	Trịnh Hồng Cẩm
	1972
	
	Cộng tác viên

	14
	Nguyễn Khánh Hòa
	1973
	
	Cộng tác viên

	15
	Nguyễn Ngọc Anh
	1965
	
	Cộng tác viên

	16
	Lương Thị Ngọc Ánh
	1995
	
	Cộng tác viên

	17
	Nguyễn Thị Xuân
	1969
	
	Cộng tác viên

	18
	Nguyễn Thanh Thủy
	1989
	
	Cộng tác viên

	19
	Nguyễn Thanh Trung
	1995
	
	Cộng tác viên

	20
	Lê Thị Thu
	1983
	
	Cộng tác viên

	21
	Nguyễn Thị Phương Anh
	1993
	
	Cộng tác viên

	22
	Lương Thị Trà Giang
	1989
	
	Cộng tác viên

	23
	Đỗ Trọng Xuân
	1989
	
	Cộng tác viên

	24
	Nguyễn Thị Thu Vân
	1988
	
	Cộng tác viên

	25
	Hoàng Thị Quỳnh Nga
	1992
	
	Cộng tác viên

	26
	Nguyễn Phương Thủy
	1996
	
	Công tác viên

	27
	Nguyễn Hồng Nhung
	1994
	
	Công tác viên










Theo dõi thực hiện kế hoạch công tác chữ thập đỏ
Năm học 2019 - 2020

	Ngày
	Nội dung
	Người thực hiện
	Kết quả
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          PHÒNG GD& ĐT LONG BIÊN
      TRƯỜNG TIỂU HỌC THANH AM

             Số:       / QĐ- THTA
	 




 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
             Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

                 Thanh Am, ngày     tháng   năm 2019




QUYẾT ĐỊNH

V/v: Thành lập ban chấp hành Hội chữ thập đỏ Trường Tiểu học Thanh Am
Năm học 2019 -2020

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIỂU HỌC THANH AM
Căn cứ nhiệm vụ năm học 2019 – 2020
Căn cứ kế hoạch công tác năm học 2019 – 2020 của trường tiểu học Thanh Am;
Căn cứ kế hoạch chữ thập đỏ năm học 2019– 2020 số  /KH-CTĐ ngày  / /2019 của Hội chữ thập đỏ quận Long Biên.
QUYẾT ĐỊNH
Điều 1. Thành lập ban chấp hành Hội Chữ thập đỏ gồm các đồng chí có tên sau: 
1. Đ/c Nguyễn Thị Thúy Vân    - Hiệu trưởng                          - Chi hội trưởng
1. Đ/c: Ngô Xuân Trực                - Phó hiệu trưởng                   - Chi hội phó
1. Đ/c Trần Ánh Tuyết              - Nhân viên y tế trường            - Chi hội phó
1. Đ/c Phạm Thị Thanh Hoa     - Kế toán                                   - Kế toán hội
1. Đ/c Nguyễn Thị Hằng           - TPT Đội                                  - Uỷ viên
1. Lê Thị Hương                        - TTCMK1                                - Uỷ viên
1. Nguyễn Thanh Thủy               - TTCMK2                               - Uỷ viên
1. Nguyễn Khánh Hòa                - TTCMK3                               - Uỷ viên 
1. Trịnh hồng cẩm                        - TTCMK4                               - Uỷ viên
1. Nguyễn Hồng NHung              - TTCMK5                               - Uỷ viên
1.  Lê Thị Thu                             - TTCMK chuyên                     - Uỷ viên 
Điều 2. Ban chấp hành chi Hội Chữ thập đỏ có trách nhiệm xây dựng kế hoạch hoạt động hiểu quả và đảm bảo hoàn thành công tác Hội.
 Điều 3. Các đồng chí có tên trên chịu trách nhiệm thi hành quyết định này. Quyết định này có hiệu lực từ ngày ký.

	Hiệu trưởng 













