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	UBND QUẬN LONG BIÊN
TRƯỜNG THCS VIỆT HƯNG

Số: 174 /BC-THCSVH

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Long Biên, ngày 22 tháng 9 năm 2022


BÁO CÁO

Kết quả công tác tháng 9 năm 2022

I. Tình hình học sinh – Cán bộ, giáo viên

1. Số học sinh đầu tháng: 798
- Biến động: 

+ Chuyển đi: 02

HS lớp: 7,8
+ Chuyển đến: 


HS lớp: 
+ Bỏ học: 0


HS lớp:  

Tổng số học sinh của trường hiện tại: 796.
2. Tình hình CB, GV, NV: 52 (02 BGH, 39 GV, 11NV)
Số CB, GV, NV nghỉ hưu trong tháng (thuộc bộ môn): 0
Số GV hiện có: 39 (trong đó 02 đ/c biên chế đi biệt phái, 10 hợp đồng). 
Số giáo viên nghỉ ốm (phải chuyển bảo hiểm): 01 - nghỉ thai sản
Tình hình thực hiện giờ giấc lao động: thực hiện nghiêm túc
+ Số nghỉ có phép: 03 (Hoàng Hiền, Liên, Thu)
+ Số nghỉ không xin phép (gồm cả GV bỏ tiết không phép): 0

+ Số lượt GV đến muộn: 0
Tình hình CB, GV, NV thực hiện chính sách, pháp luật Nhà nước: Chấp hành nghiêm chỉnh.

II. Đánh giá các công tác đã triển khai thực hiện kế hoạch tháng:

1. Công tác tuyên truyền:


Chào mừng 77 năm ngày Quốc khánh (02/9/1945-02/9/2022) và khai giảng năm học mới.


Chỉ thị 1112/CT-BGD&ĐT ngày 19/8/2022 của Bộ GD&ĐT về thực hiện nhiệm vụ trọng tâm năm học 2022-2023. 

Tuyên truyền hướng dẫn tổ chức tuần sinh hoạt công dân.


Tuyên truyền và thực hiện công văn 2475/SGDĐT-VP ngày 23/8/2022 về việc tổ chức Lễ Khai giảng và triển khai một số hoạt động đầu năm học 2022-2023..

Tiếp tục tuyên truyền thực hiện công tác phòng chống dịch bệnh, đặc biệt là dịch bệnh Covid-19; tuyên truyền đảm bảo an toàn giao thông, trật tự đô thị, vệ sinh môi trường; tuyên truyền phòng chống bạo lực học đường, xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. Giáo dục kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân trong học sinh.


Tuyên truyền, triển khai Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 7; triển khai giáo dục STEM trong giáo dục trung học. 

Tuyên truyền về triển khai thu học phí không dùng tiền mặt.
2. Công tác chuyên môn:
2.1 Công tác phổ cập giáo dục - duy trì sĩ số.

- Phối hợp địa phương tổng hợp điều tra công tác phổ cập 2022 và hoàn thiện sổ phổ cập 2022.
- Hoàn thành sổ Đăng bộ khoá học 2022-2026 và rà soát lại các thông tin của khoá học trước.
- Quan tâm giúp đỡ học sinh lưu ban, vận động học sinh đi học, không để HS vì hoàn cảnh khó khăn mà phải bỏ học, vận động ủng hộ HS nghèo của trường quần áo, sách vở đồ dùng học tập

- Hoàn thiện tự kiểm tra hồ sơ tuyển sinh, danh sách chính xác học sinh lớp 6 theo giấy khai sinh trong phần mềm quản lý điểm trực tuyến.
2.2 Công tác chuyên môn.


- Tổ chức Lễ khai giảng năm học mới theo hướng dẫn của UBND Quận;

- Xây dựng các kế hoạch chuyên môn; chương trình nhà trường theo khung thời gian năm học, các chủ đề môn học và chủ đề dạy học tích hợp, liên môn; các nội dung dạy học lồng ghép giáo dục quốc phòng an ninh trong môn Ngữ văn, Địa lý, GDCD, Âm nhạc, Mỹ thuật theo HD kế hoạch số 3466/KH-SGD&ĐT ngày 16/8/2018 của Sở GD&ĐT Hà Nội.

- Thống nhất các quy định về hồ sơ sổ sách chuyên môn.

- Tổ chức “Tuần sinh hoạt tập thể” đầu năm học mới.

- Triển khai tháng ATGT, tổ chức kí cam kết về ATGT.

- Hoàn thành công tác biên chế, tổ chức cán bộ lớp.

- Xây dựng kế hoạch thực hiện các chuyên đề cấp quận, cấp trường về triển khai Chương trình GDPT2018 đối với lớp 7; đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất của học sinh, đổi mới công tác kiểm tra, đánh giá.


- Tiếp tục triển khai dạy học STEM theo nội dung công văn số 2463/SGDĐT-GDPT ngày 19/8/2020 của Sở GD&ĐT Hà Nội.

- Tiếp tục tập huấn các mô đun về Chương trình GDPT2018 trên hệ thống LMS.
3. Công tác quản lí:

Tổ chức khai giảng vào ngày 05/9/2022, thực hiện theo chỉ đạo của UBND Quận.
Xây dựng các kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học; chương trình nhà trường theo khung thời gian năm học 35 tuần; chương trình tinh giản của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
Xây dựng và thực hiện các chuyên đề cấp Quận, cấp trường. Chủ động xây dựng phương án triển khai dạy, học trực tuyến (khi có dịch bệnh diễn biến phức tạp) để triển khai ngay khi cần thiết; tiếp tục tập huấn cho GV về sử dụng các phần mềm trong dạy học trực tuyến.


Hoàn thiện các loại hồ sơ sổ sách đầu năm. 


Tu bổ, trang bị sách cho thư viện, bổ sung các trang thiết bị dạy học còn thiếu, hỏng.


Tổ chức họp Cha mẹ học sinh đầu năm. Thực hiện công tác thu, chi đầu năm theo hướng dẫn công tác quản lý thu chi năm học 2022-2023 của Sở GD&ĐT Hà Nội và UBND quận Long Biên.


Triển khai dạy học hai buổi /ngày.

Rà soát kiểm tra các quy trình: tổ chức chăm sóc bán trú, tiếp nhận, quản lý học sinh đầu giờ, cuối giờ và  chuyển giao học sinh giữa  các tiết học.


Hoàn thành nhập dữ liệu hồ sơ học sinh (khối 6,7,8,9) trên phần mềm CSDL.

Xây dựng nội quy, quy chế đầu năm.


Xây dựng kế hoạch “một nội dung mới” để triển khai trong năm học nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện nhà trường, gửi văn bản đăng kí thực hiện điểm mới trong năm học về PGD vào tuần 4 tháng 9.


Quản lý việc dạy thêm học thêm, thu chi DT-HT theo qui định tại Thông tư 17 và Quyết định số 22. Hoàn thiện hồ sơ DTHT trong nhà trường nộp về Phòng GD&ĐT trước khi triển khai. Thực hiện tốt ba công khai theo Thông tư 36/2017/TT-BGD&ĐT và quy chế dân chủ theo Thông tư 11/2020/TT-BGD&ĐT.


Tiếp tục triển khai thực hiện chỉ đạo tại Thông tư 06/2019/TT-BGD&ĐT ngày 12/4/2019 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc quy định quy tắc ứng xử trong các cơ sở giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên.

Hoàn thành việc báo cáo thống kê đầu năm.
Tổ chức giải chạy Báo Hà Nội mới năm 2022 vào ngày 12/9/2022; tham gia cấp quận ngày 18/9/2022.
Đôn đốc, rà soát công tác tập huấn các mô đun về Chương trình GDPT2018 trên hệ thống LMS.
Thực hiện đánh giá hàng tháng trên phần mềm của Thành phố.
III. Báo cáo số liệu tổng hợp:
1. Tình hình đánh giá đạo đức HS:

- Việc thực hiện qui trình đánh giá đạo đức tháng: Số lớp thực hiện đúng/tổng số lớp: 19/19

- Tỷ lệ % xếp loại toàn trường: Tốt: 99.9%, Khá: 0.1%, TB: 0%, Yếu 0%  
2. Công tác giới thiệu, tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật:
- Cho HS toàn trường: tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, tuyên truyền luật phòng chống mua bán người, phòng chống cháy nổ, ATGT, thực hiện nếp sống văn minh đô thị; phòng chống dịch bệnh theo mùa, thực hiện tốt 5K phòng chống dịch Covid-19; tiếp tục nhắc nhở học sinh đi xe đạp điện đội mũ bảo hiểm khi tham gia gia thông.
- Số GV, HS vi phạm pháp luật: Không
 
3. Số tiết Chuyên đề cấp trường: 1

4. Tình hình thực hiện sinh hoạt tổ nhóm: thực hiện đúng kế hoạch
5. Tình hình dự giờ: Số tiết HT dự giờ: 07; kết quả: 02 tốt, khá; 05 đạt; số tiết HP dự giờ: 03;  kết quả 01 tốt, 02 khá, 0 đạt; trong đó xếp loại Tốt: 03 đạt 30%; Khá: 07 đạt 70%; TB: 0 đạt 0%; Yếu: 0 đạt 0%. 
- Số lần kiểm tra dạy thêm: 2
- Kiểm tra nghiệp vụ sư phạm nhà giáo: Số GV được kiểm tra 0 Tốt: 0        Khá: 0; TB 0; Yếu, kém: 0

- Kiểm tra hồ sơ giáo án, quy chế chuyên môn: Số GV được kiểm tra: 03      Tốt: 03; Khá: 0; TB 0 ; Yếu, kém: 0

6. Tình hình, tiến độ vào điểm: đúng tiến độ
7. Tình hình sử dụng, tăng cường trang thiết bị:   
a. Thư viện:
 
 
- Số sách bổ sung trong tháng: Các loại tạp chí, sách giáo khoa, sách tham khảo số tiền 4.079.000đ
- Công tác giới thiệu sách và tình hình hoạt động đọc của HS và GV: giới thiệu cuốn “Học cho ai? học để làm gì?” nhà xuất bản Kim Đồng, tác giả Tiêu Vệ, người dịch Lê Tâm
b. Số trang thiết bị trường mua thêm trong tháng, đối tượng phục vụ, số tiền: 15.230.000đ
Số trang thiết bị được bảo trì, sửa chữa: (số thiết bị/Tổng số thiết bị cùng loại): 6/6 máy tính của bộ phận quản lý, phục vụ
c. Tình hình sử dụng đồ dùng từ phòng đồ dùng và sử dụng các phòng học bộ môn: 
- Số lần sử dụng đồ dùng: 987
- Số lần sử dụng phòng học bộ môn, phòng chức năng: 181
- Số lần sử dụng bảng tương tác thông minh: 34 
- Số tiết ứng dụng CNTT: 1.184

- Số tin bài đăng trong tháng: 12
d. Đầu tư CSVC khác: 0 
8. Thực hiện qui chế dân chủ và công tác quản lý tài chính:

- Trong tháng HT đã phổ biến, bàn bạc những nội dung về các qui định mới, thực hiện các yêu cầu theo nội dung các công văn của các cơ quan quản lý: Thông báo số 716-TB/QU ngày 16/8/2022 kết luận của Thường trực Quận ủy Long Biên về một số nhiệm vụ trọng tâm của ngành GDĐT quận năm học 2022-2023; Hướng dẫn số 2585/SGD&ĐT-GDPT ngày 30/8/2022 của Sở GDĐT Hà Nội; Công văn số 165/PGDĐT ngày 05/9/2022 của phòng GDĐT quận Long Biên về việc hướng dẫn nhiệm vụ năm học 2022-2023 cấp trung học cơ sở (THCS)
- Trong tháng, trường và CMHS có thu thêm loại tiền gì mới: không
- Việc thực hiện thanh quyết toán, thực hiện tài chính công khai: Thực hiện nghiêm túc

- Số lần HT hoặc HP tiếp CMHS: 2
	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT - để b/c

- CB, GV, NV- để biết

- Lưu VT.
	HIỆU TRƯỞNG
  Trịnh Hoàng Hoa


	Trường THCS Việt Hưng
	THỐNG KÊ  HỌC SINH CHUYỂN ĐI  - CHUYỂN ĐẾN (kèm theo BC tháng 9/2022)

	
	
	
	
	
	
	Năm học 2022-2023
	
	
	

	I/
	CHUYỂN ĐI
	
	
	
	
	(Tính đến ngày 22/9/2022)
	
	
	

	STT
	Họ và tên HS
	Ngày sinh
	Lớp đang học
	Hộ khẩu 
thường trú
	Xin chuyển đến
	Ngày chuyển đi
	Hồ sơ trả
	Kí nhận hồ sơ
	Ghi chú
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II/ CHUYỂN ĐẾN

	STT
	Họ và tên HS
	Ngày sinh
	Hộ Khẩu thường trú
	Chuyển đến từ 
	Ngày chuyển đến
	Tình trạng Hồ sơ
	Xếp  lớp 
	Ghi chú
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	Quận (Huyện)
	Tỉnh
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III/ HỌC SINH BỎ HỌC  
	STT
	Họ và tên
	Nữ
	Con TB, LS; hộ đặc biệt nghèo; dân tộc ít người
	Năm 
sinh
	Tên cha(mẹ)
	Địa chỉ 
	Hoàn cảnh; tình trạng kinh tế gia đình
	Khối
lớp
	Phân tích nguyên nhân
bỏ học
	Hiện tại, đang làm gì, ở đâu
	Nguyện vọng
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	Xã 
(phường)
	Quận
(huyện)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


IV/ HỌC SINH NGHỈ HỌC DÀI NGÀY

	STT
	Họ và tên HS
	Lớp
	Ngày bắt đầu nghỉ
	Tổng số ngày nghỉ

(tính đến thời điểm BC)
	Nguyên nhân nghỉ dài ngày
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