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	UBND QUẬN LONG BIÊN

TRƯỜNG MẦM NON TUỔI HOA
Số:  36  /KH-MNTH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Phúc Lợi, ngày 21 tháng 10 năm 2021


KẾ HOẠCH 

 Xây dựng trường học an toàn, an ninh trật tự
Năm học 2021- 2022
Căn cứ vào công văn số 3252/SGDĐT -CTTT ngày 14 thnags 9 năm 2021 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc bảo đảm an ninh an toàn trường học, phòng chống tai nạn thương tích năm học 2021-2022.

Căn cứ kế hoạch số 30/KH-PGD&ĐT ngày 30/9/2021 của PGD&ĐT về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống, công tác học sinh, hoạt động ngoài giờ lên lớp, xây dựng trường học an toàn, thân thiện, học sinh tích cực năm học 2021- 2022.

Căn cứ vào tình hình thực tế nhà trường.
Trường mầm non Tuổi Hoa triển khai thực hiện nhiệm vụ bảo đảm an toàn về ANTT năm học 2021- 2022 như sau:
I.  ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
- Trư​ờng mầm non Tuổi Hoa nằm trên địa bàn thuận lợi, đội ngũ cán bộ giáo viên nhiệt tình, bám trường bám lớp trong mọi điều kiện, có tinh thần trách nhiệm cao, yêu nghề mến trẻ.
- CSVC khá đầy đủ để phục vụ cho việc giảng dạy, học tập và hoạt động của trẻ
- Công tác xã hội hoá giáo dục được địa phương quan tâm, có sự phối hợp chặt chẽ giữa các lực lượng giáo dục trên địa bàn, đa số phụ huynh quan tâm đến việc chăm sóc giáo dục của con em.
- Phần lớn phụ huynh và giáo viên có ý thức cao trong việc phòng chống TNXH-có ý thức xây dựng TTATTH để bảo đảm môi trường sống trong sạch lành mạnh, trường học an toàn , thân thiện cho các cháu.
- Tuy nhiên tr​ường nằm trong khu vực gần nhà dân chịu ảnh hưởng không nhỏ của các hoạt động môi trường bên ngoài tác động, vẫn còn một bộ phận phụ huynh ý thức chấp hành pháp luật chưa nghiêm túc trong giờ đón, trả trẻ gây mất trật tự.
Năm học vừa qua, công tác tổ chức đảm bảo ANTH trường học và trật tự xã hội đã được nhà trường chú trọng, sự phối hợp giữa ban ngành chức năng (CA khu vực, CA phường) và các nhà trường đã góp phần tích cực trong việc ngăn chặn và giải quyết kịp thời các vụ việc, hạn chế được các hậu quả. Công tác tuyên truyền đã được thực hiện tốt.
II. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU
1. Xây dựng “Trường học an toàn về an ninh trật tự” nhằm tạo ra môi trường thuận lợi cho việc thực hiện phong trào “Dạy tốt, học tốt”, đảm bảo các hoạt động bình thường về dạy và học tại các trường học, góp phần giữ vững an ninh trật tự trên địa bàn.

2. Tạo sự chuyển biến sâu sắc trong nhận thức của cán bộ, giáo viên, hội cha mẹ học sinh; huy động sự phối hợp giúp đỡ của các ban, ngành, toàn thể, chính quyền địa phương, phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị trong việc giáo dục và bảo vệ thế hệ trẻ.

3. Nâng cao hơn nữa chất lượng việc tự quản, tự phòng ngừa, tự bảo vệ của giáo viên, cán bộ công nhân viên, xây dựng và nhân rộng các mô hình đảm bảo ANTT hoạt động hiệu quả tại trường học.

4. Củng cố mối quan hệ giữa nhà trường, Ban công an phường, ban an ninh và các ban, ngành, đoàn thể trong xây dựng “Trường học an toàn về ANTT” và thực hiện nhiệm vụ, giải pháp đấu tranh, phòng ngừa hoạt động vi phạm pháp luật

5. Việc triển khai kế hoạch mang tính đồng bộ, thiết thực đối với các đoàn thể và có sự phối hợp thống nhất các trường học trên địa bàn.

6. Xác định trách nhiệm giáo dục, phòng ngừa những vi phạm ANTH là chính ; xây dựng môi trường giáo dục rộng khắp trên toàn phường.
III. TIÊU CHÍ CỦA TRƯỜNG HỌC AN TOÀN VỀ ANTT
1. Hàng năm Ban giám hiệu nhà trường xây dựng kế hoạch để tổ chức thực hiện.

2. Đối với các cháu thân thiện, tích cực, yêu thương, giúp đỡ lẫn nhau, không có bạo lực trong học đường;

3. Đối với giáo viên, cán bộ công nhân viên nhà trường phải gương mẫu thực hiện pháp luật của nhà nước, là tấm gương cho các cháu noi theo. Không vi phạm đạo đức của người giáo viên, cán bộ công nhân viên ngành giáo dục.

4. Đối với nhà trường phải xây dựng được các tổ chức làm công tác bảo vệ ANTT, các mô hình tự phòng, tự bảo vệ của trường hoạt động thường xuyên, có hiệu quả. Nội quy, quy định về “Trường học an toàn về ANTT” được xây dựng và thường xuyên được bổ sung, sửa đổi phù hợp, được giáo viên, cán bộ công nhân viên tự giác chấp hành.

5. Tài sản của nhà trường, tài sản, phương tiện của giáo viên, cán bộ công nhân viên  phải được bảo vệ an toàn; không có trộm cắp, cháy, nổ. Trong trường hợp có xảy ra vụ việc liên quan ANTT cần nhanh chóng giải quyết theo khả năng, tích cực phối hợp với cơ quan công an điều tra làm rõ.
IV. NỘI DUNG - BIỆN PHÁP
1. Tổ chức triển khai, chỉ đạo công tác xây dựng mô hình “Trường học an toàn về ANTT”
- Tiếp tục quán triệt các văn bản chỉ đạo của cơ quan chức năng cấp trên về công tác ANTT trường học. Xác định đây là nhiệm vụ quan trọng và là một trong những tiêu chí để thi đua hàng năm của đơn vị. Định kỳ tổ chức kiểm tra, đánh giá hiệu quả hoạt động nhằm nâng cao hiệu quả công tác ANTT trường học.

- Phối hợp công an, các đơn vị, địa phương tổ chức việc đánh giá tình hình, công tác đảm bảo về ANTT trường học trong thời gian qua. Tập trung giải quyết các vấn đề tồn đọng, vướng mắc nảy sinh trong quá trình thực hiện cũng như những giải pháp tốt, kinh nghiệm hay về thực hiện việc đảm bảo ANTT gắn với phong trào thi đua “Dạy tốt, học tốt” trong nhà trường.

         -  Xây dựng kế hoạch hoạt động phßng, chống tai nạn thương tích cụ thể trên cơ sở thực tế của nhà trẻ, nhóm trẻ, lớp mẫu giáo

-  Cã c¸c biện ph¸p phßng, chống tai nạn thương tích, như tuyên truyền, giáo dục can thiệp, khắc phục, giảm thiểu nguy cơ gây tai nạn thương tích:
+ Tổ chức thực hiện các hoạt động can thiệp, giảm nguy cơ gây tai nạn, thương tích;

+ Cải tạo môi trường chăm sóc, nuôi, dạy an toàn, phßng, chống tai nạn thương tích;

+ Kiểm tra, phát hiện và khắc phục các nguy cơ gây thương tích, tập trung ưu tiên các loại thương tích thường gặp do: ngã, vật sắc nhọn đâm, cắt, đuối nước, tai nạn giao thông, bỏng, điện giật, ngộ độc;

+ Huy động sự tham gia của các thành viên trong cơ sở giáo dục mầm non, phụ huynh của trẻ và cộng đồng, phát hiện và báo cáo kịp thời các nguy cơ gây tai nạn, thương tích, để có các biện pháp phßng, chống tai nạn, thương tích tại cơ sở;

+ Nâng cao năng lực cho các cấp lãnh đạo, cán bộ, giáo viên của trường về các nội dung phßng, chống tai nạn thương tích;

+ Cã tủ thuốc và các dụng cụ sơ cấp cứu theo quy định;

+ Có quy định về phát hiện và xử lý tai nạn; cã phương án khắc phục các yếu tố nguy cơ gây tai nạn và có phương án dự phßng xử lý tai nạn thương tích;

- Thiết lập hệ thống ghi chÐp, theo dái, gi¸m s¸t và b¸o cáo xây dựng trường học an toàn, phßng, chống tai nạn, thương tích.

- Tổ chức đánh giá quá tr×nh triển khai và kết quả hoạt động xây dựng trường học an toàn, phßng, chống tai nạn thương tích, đề nghị, công nhận trường học an toàn, phßng, chống tai nạn thương tích vào cuối năm học.

2. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức pháp luật cho đội ngũ
- Thực hiện thường xuyên và đa dạng hóa hình thức tuyên truyền: Thực hiện tuyên truyền thông qua hội nghị đầu năm

- Đa dạng hóa nội dung tuyên truyền: Tập trung tuyên truyền các văn bản của Đảng, Nhà nước, cấp ủy, chính quyền các cấp liên quan ANTT; những quy định của pháp luật về phòng chống tội phạm, phòng chống ma túy, phòng chống HIV/AIDS, tệ nạn xã hội; quy định trong luật ANGT; quy định của ngành GD&ĐT về rèn luyện phẩm chất đạo đức, nội quy của nhà trừơng về công tác bảo vệ ANTT...; nhằm nâng cao ý thức chấp hành pháp luật trong cán bộ, giáo viên, nhân viên

- Truyền thông giáo dục nâng cao nhận thức về xây dựng trường học an toàn, phßng, chống tai nạn thương tích bằng nhiều h×nh thức như tờ rơi, băng rôn, áp phích, khẩu hiệu;

3. Củng cố, kiện toàn lực lượng nòng cốt đảm bảo ANTT trường học
- Tham mưu cấp ủy, chính quyền và ban công an địa phương cũng cố Ban chỉ đạo xây dựng trường học an toàn về ANTH.

- Củng cố ban an ninh, trật tự trường học do một lãnh đạo nhà trường làm trưởng ban, các thành viên có thể bao gồm: Đoàn thanh niên, công đoàn... rà soát bổ sung, hoàn chỉnh hệ thống nội quy, quy chế, quy định về công tác bảo vệ trường

- Thành lập đội xung kích với nòng cốt là lực lượng đoàn viên thanh niên với nhiệm vụ cụ thể: ứng cứu kịp thời, phát hiện kịp thời, xữ lý giảm thiểu thiệt hại kịp thời.

- Tăng cường công tác quản lý đối với nhân viên bảo vệ, trách nhiệm giáo viên . Xây dựng mối quan hệ phối hợp giữa các điểm trường, các tổ chức, bộ phận trong trường học. Phát huy hết tinh thần trách nhiệm, bảo vệ tốt tài sản nhà trường, kịp thời phát hiện và ngăn chặn các hành vi vi phạm kỷ luật nhà trường. Kịp thời biểu dương, khen thưởng những cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc trong đảm bảo ANTT trường học.

4. Xây dựng quy chế phối hợp giữa nhà trường, lực lượng công an và các cơ quan, tổ chức về xây dựng mô hình “Trường học an toàn về ANTT”

- Phối hợp Ban Công an phường rà soát, bổ sung quy chế hoạt động liên ngành. Xác định rõ trách nhiệm, vai trò, vị trí, chức năng, nhiệm vụ của từng lực lượng trong thực hiện công tác đảm bảo ANTT trường học tại các trường học. Lấy nhiệm vụ xây dựng mô hình “Trường học an toàn về ANTT” làm nhiệm vụ trung tâm trong quy chế. Việc trao đổi thông tin và giải quyết các vụ việc liên quan ANTT tại các trường học giữa các lực lượng phải đảm bảo yếu tố chặt chẽ, kịp thời và khách quan.

- Tổ chức ký cam kết nhằm nâng cao trách nhiệm giữa các đơn vị thực hiện. Kịp thời chấn chỉnh, khắc phục những sơ hở, thiếu sót; kiến nghị, phản ánh kiểm điểm những đơn vị, cá nhân thiếu tinh thần trách nhiệm trong phối hợp xây dựng mô hình “Trường học an toàn về ANTT”.

5. Đẩy mạnh công tác phòng ngừa, ngăn chặn các hoạt động vi phạm pháp luật xung quanh trường học
- Nhà trường cùng chính quyền địa phương và các lực lượng chức năng tăng cường công tác đảm bảo ANTH khu vực xung quanh trường học

- Thực hiện tốt công tác tuần tra kiểm soát ANTT quanh trường học

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Đối với BGH: Chỉ đạo, phê duyệt kế hoạch, tổ chức thực hiện, tổ chức kiểm tra, đảm bảo điều kiện thực hiện công tác ANTH; trực tiếp tham mưu UBND phường; chủ động trong công tác phối hợp với CA địa phương và các ban ngành địa phương.

2. Đối với Tổ công tác ANTH: Tham mưu Hiệu trưởng về xây dựng kế hoạch, trực tiếp tổ chức thực hiện và thực hiện trách nhiệm cá nhân theo phân hành phân công .

3. Đối với các tổ chuyên môn: Thực hiện việc kiểm tra, đề xuất phương án nhằm đảm bảo an toàn thiết bị, CSVC thuộc phần hành quản lý theo dõi, sử dụng.

5. Đối với GV: Trực tiếp thực hiện công tác tuyên truyền trong phụ huynh

6. Đối với nhân viên bảo vệ: Thường xuyên tuần tra canh gác; phát hiện kịp thời các dấu hiệu vi phạm liên quan ANTH; ghi số theo dõi ANTT trường học. Chịu trách nhiệm hoàn toàn về tài sản, thiết bị, CSVC theo thỏa thuận trong hợp đồng bảo vệ trường.
	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT;| để bc
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- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG

( Đã ký)
Hoàng Diệu Liên
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