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BÁO CÁO
Công tác Kiểm tra nội bộ học kỳ I năm học 2021 - 2022

Căn cứ Hướng dẫn số 3356/SGDĐT-TTr ngày 22/9/2021 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ trường học năm học 2021-2022;
Căn cứ kế hoạch số 349/KH-UBND ngày 30/9/2021 của UBND quận Long Biên về triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm thực hiện đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo quận Long Biên năm học 2021-2022;

Căn cứ Hướng dẫn số 177/PGD&ĐT ngày 06 tháng 9 năm 2021 của phòng Giáo dục và Đào tạo quận Long Biên về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2021-2022;
Căn cứ Hướng dẫn số 192/PGD&ĐT ngày 08 tháng 10 năm 2021 của phòng Giáo dục và Đào tạo quận Long Biên v/v hướng dẫn xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2021-2022;

Thực hiện Kế hoạch kiểm tra nội bộ của trường MN Bắc Cầu năm học 2021 – 2022 và tình hình thực tế của trường. Trường Mầm non Bắc Cầu báo cáo công tác kiểm tra nội bộ nhà trường học kỳ I năm học 2021 – 2022 như sau:

1. Kiểm tra toàn diện các hoạt động của nhà trường:  

1.1. Công tác quản lí, điều hành của Ban giám hiệu

- BGH nhà trường thực hiện tốt việc tuyên truyền và triển khai văn bản của các cấp lãnh đạo. Xây dựng và triển khai thực hiện kế hoạch năm học, kế hoạch tháng, lịch công tác tuần rõ ràng cụ thể. Cuối tháng kiểm việc và đánh giá hiệu quả công việc; đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ CBGVNV hàng tháng dựa vào hiệu quả công việc;
+ Thực hiện tốt việc xây dựng kế hoạch, chiến lược phát triển nhà trường theo Điều lệ trường mầm non. Xây dựng các kế hoạch tổ chức các hoạt động của nhà trường để triển khai nhiệm vụ năm học 2021- 2022.

+ Phân công nhiệm vụ CBGVNV theo đúng vị trí việc làm phù hợp với trình độ giáo viên và thực tế của lớp.

- Cổng thông tin điện tử, trang web của trường được khai thác tốt,cập nhật kịp thời các văn bản chỉ đạo và các hoạt động của trường.
+ Quản lý sử dụng thiết bị dạy học và mua sắm trang thiết bị; duy tu, duy trì cơ sở vật chất nhà trường.

+ Nhà trường đã ban hành các quy trình giải quyết công việc nội bộ, đảm bảo thực hiện tốt quy trình nội bộ giải quyết các công việc của nhà trường.
- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật đến toàn thể CBGVNV trong trường.
1.2. Kiểm tra công tác tổ chức đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên:

- Nội dung kiểm tra: Kiểm tra số lượng, chất lượng và cơ cấu đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên; tình hình bố trí, sử dụng đội ngũ và hình thành tổ chức bộ máy nhà trường theo quy định.

- Hồ sơ quản lý nhân sự đầy đủ, Tổ chuyên môn tổ văn phòng có đầy đủ quyết định thành lập, có quyết định bổ nhiệm tổ trưởng chuyên môn, tổ trưởng văn phòng, tổ phó chuyên môn.

- Kết quả công tác tổ chức đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên: Xếp loại tốt.
2. Kiểm tra công khai và quy chế dân chủ:
- Thực hiện tốt việc công khai minh bạch theo Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ GDĐT; Thông tư 61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017, công khai quyền lợi, chế độ người lao động được hưởng; công khai công tác kiểm tra và kết quả kiểm tra nội bộ hàng tháng, công khai trên cổng thông tin điện tử và niêm yết công khai tại đơn vị.
- Nhà trường thực hiện tốt Quy chế dân chủ trong các hoạt động, phát huy vai trò làm chủ của CBGVNV, mọi chủ trương, chính sách, kế hoạch... đều phổ biến và lấy ý kiến dân chủ của giáo viên nhân viên.

- Nhà trường thực hiện đúng về chế độ, chính sách đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên, chế độ tiền lương, tiền công, chế độ hỗ trợ đối với trẻ em nghèo theo quy định.

 - Kiểm tra công khai và quy chế dân chủ: Xếp loại tốt 
3.  Kiểm tra thực hiện công khai trong lĩnh vực giáo dục:
 - Nhà trường rà soát các nội dung công khai theo Thông tư 36/2017/ TT-BGDĐT và Thông tư 61/2017/TT-BTC. 
- Công tác sử dụng và bảo quản cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học trong nhà trường đầy đủ, đúng tiến độ và kế hoạch đề ra. 
- Kết quả kiểm tra thực hiện công khai trong lĩnh vực giáo dục: Xếp loại tốt 
         4. Kiểm tra công tác phổ cập giáo dục cho trẻ 5 tuổi:

- Công tác chỉ đạo,triển khai báo cáo thực hiện tốt.

- Hồ sơ,sổ sách phổ cập giáo dục đầy đủ,lưu trữ khoa học.
- Phối hợp với phường thực hiện tốt công tác phổ cập giáo dục, nắm bắt số lượng tốt đảm bảo 100% trẻ 5 tuổi ra lớp.
 - Kết quả kiểm tra công tác phổ cập giáo dục cho trẻ 5 tuổi: Xếp loại tốt
*Lưu trữ hồ sơ kiểm tra và công tác của Ban kiểm tra
- Hồ sơ công tác kiểm tra được lưu giữ khoa học bao gồm:

+ Kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học.

+ Quyết định kiện toàn ban KTNB, phân công nhiệm vụ các thành viên. 

+ Các quyết định kiểm tra.

+ Các biên bản kiểm tra, thông báo kết luận kiểm tra, báo cáo kiểm tra nội bộ.

- Ban kiểm tra nội bộ nhà trường đã thực hiện đúng tiến độ và có chất lượng trong công tác kiểm tra nội bộ. 
- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo và công khai kiểm tra.
II. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm:

- Nhà trường nghiêm túc thực hiện công tác kiểm tra nội bộ theo kế hoạch, các nội dung kiểm tra đều đạt tốt.

- Các hoạt động của nhà trường thực hiện thường xuyên, có hiệu quả và đúng tiến độ phù hợp với tình hình mới.
- Nhà trường thực hiện tốt công tác công khai theo quy định.
- Nhà trường thực hiện tốt Quy chế dân chủ trong các hoạt động, phát huy vai trò làm chủ của CBGVNV, mọi chủ trương, chính sách, kế hoạch... đều phổ biến và lấy ý kiến dân chủ của giáo viên nhân viên.

- Khai thác tốt ứng dụng công nghệ thông tin trong sinh hoạt chuyên môn, xây dựng các bài giảng điện tử phục vụ học sinh học tập tại nhà.
- Phối hợp với phường thực hiện tốt công tác phổ cập giáo dục, hồ sơ phổ cập đầy đủ khoa học, nắm bắt số lượng tốt.
- Công tác truyền thông, cổng thông tin điện tử thực hiện có hiệu quả.
- Thực hiện tốt quy chế dân chủ, tập thể đoàn kết, xây dựng nhà trường phát triển.

2. Hạn chế và khắc phục 

- Do nghỉ dịch covid nên một số nội dung kiểm tra chưa thực hiện được theo đúng tiến độ.
III. PHƯƠNG HƯỚNG HỌC KỲ 2

- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra nội bộ theo tiến độ kế hoạch, tùy điều kiện tình hình sẽ bổ sung, hoặc điều chỉnh nội dung kiểm tra các nội dung còn chưa thực hiện của học kì I cho phù hợp.
- Tiếp tục phát huy những ưu điểm, thế mạnh và khắc phục các nội dung tồn tại để xây dựng nhà trường phát triển tốt.

- Tiếp tục thực hiện kiểm tra thực hiện nhiệm vụ giáo viên. 

- Tăng cường công tác kiểm tra thường xuyên, kiểm tra các hoạt động năng khiếu, kiểm tra về ATTP, văn minh đô thị, kịp thời khắc phục những tồn tại sau kiểm tra.

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác công khai, quy chế dân chủ, công tác bồi dưỡng đội ngũ, công tác tuyên truyền, chế độ báo cáo để đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu nhiệm vụ năm học.
Trên đây là báo cáo công tác kiểm tra nội bộ học kỳ I của trường MN Bắc Cầu năm học 2021 - 2022. Nhà trường tiếp tục thực hiện công tác kiểm tra nội bộ học kỳ II theo kế hoạch kiểm tra nội bộ năm học 2021 - 2022.

	Nơi nhận:

- PGD-để BC;
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