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BIÊN BẢN 
Về việc tự đánh giá đơn vị học tập năm 2021

Thực hiện kế hoạch số 206/GD&ĐT ngày 24/11/2021 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận Long Biên về việc đánh giá, xếp loại Đơn vị học tập năm 2021. 
Thực hiện kế hoạch số 13/KH - MNBC ngày 29 tháng 5 năm 2021 của trường mầm non Bắc Cầu về việc xây dựng Đơn vị học tập năm 2021.
Hôm nay, vào hồi 8 giờ 15phút  ngày 29/11/2021, trường mầm non Bắc Cầu  tổ chức họp và tự đánh giá các tiêu chí cho điểm “Đơn vị học tập” như sau:
I. Thành phần tham gia họp 
1. Đ/c Đỗ Thị Huyền - Bí thư Chi bộ - Hiệu trưởng - Chủ tọa
2. Đ/c Trần Thị Tuyết Phượng - Phó Hiệu trưởng 

3. Đ/c Vũ Thị Nga - Phó Hiệu trưởng- CTCĐ
4. Đ/c Từ Thị Quỳnh Trang – Trưởng ban TTND
5. Đ/c Nguyễn Thị Linh - Bí thư Đoàn thanh niên
6.Đ/c Lê Thị Hiền - TTCM  
7.Đ/c Nguyễn Thị Ánh Hồng  - Tổ phó phụ trách khối nuôi dưỡng
8. Đ/c Phạm Thị Quỳnh Nga - TT tổ văn phòng
9. Đ/c Nguyễn Thị Thúy  - Tổ phó phụ trách khối MGB

II. Nội dung 

1. Đ/c Hiệu trưởng nhà trường thông qua biểu điểm, tiêu chí đánh giá Đơn vị học tập:

- Thông qua Hướng dẫn đánh giá, cho điểm Đơn vị học tập (kèm theo Kế hoạch 206/KH-GD&ĐT ngày 24/11/2021 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận Long Biên): 

+ Tiêu chí về điều kiện xây dựng Đơn vị học tập: 30 điểm

+ Tiêu chí về kết quả học tập của các thành viên: 30 điểm

+ Tiêu chí đánh giá hiệu quả, tác động của xây dựng đơn vị học tập: 40 điểm. 
Tổng điểm : 100 điểm.

- Xếp loại:

+ Loại Tốt: Tổng số điểm đạt được từ 85 điểm đến 100 điểm.

+ Loại khá: Tổng số điểm đạt được từ 70 điểm đến dưới 85 điểm.
+ Loại trung bình: Tổng số điểm đạt được từ 50 điểm đến dưới 70 điểm.
+ Loại chưa đat: Các trường hợp còn lại.
- Thông qua báo cáo kết quả thực hiện về việc xây dựng và triển khai kế học học tập thường xuyên trong nhà trường

- Đề nghị các đồng chí trao đổi, thảo luận, đánh giá cụ thể những yêu cầu đạt được, chưa đạt được của từng tiêu chí.
2. Ý kiến trao đổi, thảo luận 
a) Tiêu chí 1: Điều kiện để xây dựng đơn vị học tập
- Đ/c Từ Thị Quỳnh Trang – Trưởng ban TTND: 
+ Hàng năm nhà trường đã xây dựng kế hoạch học tập thường xuyên phù hợp với nhu cầu, điều kiện thực tiễn tại cơ sở.

+ Triển khai tới 100% CBGVNV trong nhà trường và có quy chế chi tiêu nội bộ động viên, khen thưởng CBGVNV kịp thời.

+ Tiêu chí 1.1 và 1.2 nhận điểm tối đa là 20 điểm.
- Đ/c Lê Thị Hiền – TTCM: 
+Nhà trường luôn tạo mọi điều kiện cho giáo viên, nhân viên về CSVC, thời gian, kinh phí..... để GVNV được chủ động tự học tập cũng như tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ đạt hiệu quả cao.

+ Nhất trí tiêu chí 1 đạt 30 điểm.

b) Tiêu chí 2: Kết quả học tập của các thành viên
- Đ/c Đỗ Thị Huyền – Chủ tọa: 
+ 100% CBGVNV trong nhà trường đều chủ động xây dựng kế hoạch tự học, tự bồi dưỡng  được Hiệu trưởng phê duyệt nên tiêu chí 2.1 đạt 10/10 điểm.
- Đ/c Trần Thị Tuyết Phượng: PHT  – Phụ trách Chuyên môn

+ CBGVNV trong nhà trường đều thực hiện nghiêm túc quy chế, nội quy, kỷ luật của nhà trường, có tinh thần đoàn kết, hợp tác thực hiện tốt nhiệm vụ được giao. 
- Đ/c Vũ Thị Nga – PHT- Phụ trách ND 
+ 100% CB,GV,NV trong nhà trường xây dựng kế hoạch tự học, tự bồi dưỡng được Hiệu trưởng phê duyệt.

+ 100% CBGVNV thực hiện nghiêm túc quy chế, nội quy, kỷ luật của nhà trường, có tinh thần đoàn kết, hợp tác thực hiện nhiệm vụ được giao.

+ Đánh giá xếp loại CCCVC đạt 100% loại tốt.

+  Số ít giáo viên có tuổi chưa đáp ứng  trình đội chuẩn theo quy định mới.

+ Đánh giá tiêu chí 2 đạt 29 điểm.
c) Tiêu chí 3: Hiệu quả, tác động của xây dựng Đơn vị học tập

- Đ/c Nguyễn Thị Thúy – Tổ phó phụ trách khối MGB: 
Các thành viên trong nhà trường đều thực hiện tốt Bộ quy tắc ứng xử, có phẩm chất đạo đức, lối sống lành mạnh trong sáng, giao tiếp hòa nhã, tôn trọng và đối xử công bằng với học sinh, được PHHS tin tưởng. Luôn động viên các thành viên trong gia đình học tập. 
+ Các tiêu chí 3.1 ,b,c, d, g, h đều đạt điểm tối đa.
- Đ/c Từ Thị Quỳnh Trang – Trưởng ban TTND: 
+ Các thành viên trong nhà trường đầu năm đều có bản cam kết học tập suốt đời. 
+ CBGNNV sử dụng công nghệ thông tin trong soạn bài , thiết kế biểu mẫu, bài giảng, tính khẩu phần ăn…..

+ Một số giáo viên có tuổi chưa bắt kịp UDCNTT trong giảng dạy 

- Đ/c Phạm Thị Quỳnh Nga – TT văn phòng: 
+ Nhất trí với ý kiến của các đ/c. Nhà trường đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến cấp Quận”. 
+ Tiêu chí 3.2 đạt điểm tối đa 10/10 điểm.
- Đ/c Nguyễn Thị Linh  – Bí thư Đoàn: 
+ CBGVNV trong nhà trường đều tích cực học hỏi, nhiệt tình chia sẻ trao đổi kinh nghiệm với bạn bè đồng nghiệp trong trường và các trường bạn. 
+ Tiêu chí 3.3 đạt điểm 4/5 điểm.

3. Kết luận của đ/c Đỗ Thị Huyền – Hiệu trưởng:


- Tổng hợp với các ý kiến của các đ/c về các nội dung cũng như chấm điểm tại các tiêu chí. 

- Thống nhất :

+ Tiêu chí 1: Điều kiện xây dựng Đơn vị học tập đạt 30/30 điểm.

+ Tiêu chí 2: Kết quả học tập của các thành viên đạt 29/30 điểm

+ Tiêu chí 3: Hiệu quả, tác động của xây dựng Đơn vị học tập đạt 36/40 điểm.

=>Tổng điểm: 95 điểm. Xếp loại Tốt.
Cuộc họp kết thúc vào hồi 10giờ 10 phút cùng ngày. Biên bản đã được đọc lại cho các thành viên dự họp nghe. 100% thành viên nhất trí với kết quả đánh giá, xếp loại đơn vị học tập của nhà trường.
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